
Kennziffer
FE26-47936-INN

Technologien auf das nächste Level zu heben, sich Herausforderungen zu stellen und an den
Innovationen von morgen zu arbeiten - dafür benötigen wir bei FERCHAU Expert:innen wie
dich: als ambitionierte Kolleg:innen, die wie wir Technologien auf die nächste Stufe bringen
möchten. Wir realisieren spannende Projekte für namhafte Kunden in allen
Technologiebereichen und für alle Branchen und übernehmen Verantwortung für komplexe
Entwicklungsprojekte. Als HTL-Absolvent:in/Berufseinsteiger:in unterstützt du deine
Kolleg:innen mit neuen Ideen und festigst dein Wissen durch praktische Erfahrungen.

HTL Absolvent / Berufseinsteiger
(m/w/d)
 Hybrid  Vollzeit  40.000 – 43.000 €

 Innsbruck, Österreich

Das ist zukünftig dein Job
Produktmanagement: Verbesserung und Weiterentwicklung von Produkten oder Prozessen, erste Anlaufstelle bei
technischen Fragen 

Elektrotechnik: Unterstützung bei der elektrotechnischen Planung von Projekten, Durchführung von Inbetriebnahmen sowie
Service und Wartung von Anlagen 

Forschung & Entwicklung: "Tüfteln" und was das technische Herz begehrt

Elektronik: Schaltplan- und Layout-Erstellung, Entwicklung von elektronischen Geräten, Hardware-Entwicklung,
Schaltungsentwürfe 

Konstruktion: Aufbau von Bauteilen und Komponenten, technische Abklärungen, Dokumentationen sowie Optimierungen 

Projektmanagement: Projektplanung, Qualitätsmanagement und enge Zusammenarbeit mit technischen Abteilungen

und noch vieles mehr in der Welt des Engineerings!

Das erwartet dich bei uns
Bei uns kannst du eigene Ideen einbringen und aktiv mitgestalten

Bei uns kannst du Verantwortung übernehmen und dich weiterentwickeln

Fachliche und persönliche Weiterentwicklungsmöglichkeiten

Viel Flexibilität durch die Möglichkeit, mobil zu arbeiten

Unbefristeter Dienstvertrag

Unsere Erwartungen an dich
Abgeschlossene HTL-Ausbildung (Maschinenbau, Mechatronik, Elektrotechnik, Elektronik, Wirtschaftsingenieurwesen, usw.)

Versierter Umgang mit den jeweiligen Tools (Konstruktion: Creo, o. Ä., Elektrotechnik: E-Plan, o. Ä., etc.)

Große Leidenschaft für Technik und den technologischen Fortschritt 

Interesse an der eigenen beruflichen Weiterentwicklung 

Teamgeist und Kommunikationsfähigkeit

Lust auf die nächste Herausforderung? Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen! Am schnellsten geht es, wenn du
dich direkt bewirbst - gern online oder per E-Mail unter der Kennziffer FE26-47936-INN bei Frau Joséphine Remmler. Lass
uns gemeinsam das nächste Level nehmen und Technologie nach vorn bringen!
 Für diese Position beträgt das Jahresbruttogehalt mindestens EUR 40.000 (auf Vollzeitbasis). Wir bieten eine
marktkonforme Überzahlung abhängig von Ausbildung, beruflicher Qualifikation und Erfahrung.

Joséphine Remmler
Talent Acquisition Lead

FERCHAU Austria GmbH
Niederlassung Innsbruck
Grabenweg 64, 6020 Innsbruck, Österreich
Fon +43 512 219335-16, Josephine.Remmler@ferchau.com
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